
 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA RICERCA DI N.1 CANDIDATO IDONEO ALLA NOMINA DI 

COMPONENTE NELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE AVVISO PUBBLICO DI 

PROCEDURA COMPARATIVA PER COLLOQUIO PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 

PROFESSIONALE INDIVIDUALE DI LAVORO AUTONOMO, EX ART. 7, COMMA 6, DEL D.LGS. 

N. 165/2001 E S.M.I., IN QUALITA’ DI PROJECT MANAGER PER LA SUPERVISIONE TECNICA 

E SCIENTIFICA NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE CALABRIA FESR/ FSE  2021-

2027 OBIETTIVO SPECIFICO (RSO2.7) RAFFORZARE LA BIODIVERSITÀ, LE 

INFRASTRUTTURE VERDI NELL'AMBIENTE URBANO E RIDURRE L'INQUINAMENTO -  

AZIONE 2.7.1 AZIONI DI TUTELA, CONSERVAZIONE VALORIZZAZIONE E FRUIZIONE DEL 

SISTEMA DELLE AREE PROTETTE, DELLA RETE NATURA 2000 E DELLE 

INFRASTRUTTURE VERDI - PROGETTO MEMORIAE MARIS N°ID. “Conv.22020” CUP 

H45J24000050002– AVVIATO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 978 DEL 04/12/2024. 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

Premesso che la Provincia di Crotone ha pubblicato un: 

 

Avviso Pubblico di procedura comparativa per colloquio per l’affidamento dell’incarico professionale 

individuale di lavoro autonomo, ex art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i., in qualità di Project Manager 

per la supervisione tecnica e scientifica nell’ambito del Programma Regionale Calabria Fesr/Fse  2021-2027 

Obiettivo Specifico (rso2.7) rafforzare la biodiversità, le infrastrutture verdi nell'ambiente urbano e ridurre 

l'inquinamento -  Azione 2.7.1 Azioni di tutela, conservazione valorizzazione e fruizione del sistema delle aree 

protette, della rete natura 2000 e delle infrastrutture verdi - Progetto Memoriae Maris n°id. “conv.22020” Cup 

H45J24000050002 – avviato con determinazione dirigenziale n.978 del 04/12/2024; 

 
Visto il “Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi”, approvato con Decreto Presidenziale n. 
95 del 14/11/2022, ed in particolare l’art. 40 dello stesso; 
Visti l’art. 9 dei Bando di Concorso de quo; 

Visti gli artt. 35, comma 3, lett. e), 35-bis e 57 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.; 

 

RENDE NOTO 

che è possibile, ai fini della costituzione della Commissione esaminatrice del concorso sopra indicato 

presentare la propria candidatura finalizzata all’individuazione di n.1 componente esperto per il profilo 

indicato. 

Art.1 OGGETTO DELL’INCARICO 

Ai sensi del vigente Regolamento il componente sarà nominato membro della Commissione esaminatrice. 

All’atto del conferimento dell’incarico, se trattasi di dipendenti di pubbliche amministrazioni, dovranno essere 

in possesso della prescritta autorizzazione allo svolgimento dell’incarico medesimo rilasciata 

dall’amministrazione di appartenenza. 
Ancorché selezionati, non potranno assumere l’incarico i candidati che non dichiarino espressamente 

l’insussistenza di conflitti di interessi rispetto alle candidature pervenute. In tal caso verranno tempestivamente 
sostituiti con altri candidati. 

 
Art. 2 REQUISITI RICHIESTI 

 

Possono presentare domanda coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti: 



a) essere dipendenti della Pubblica Amministrazione con incarico almeno di elevata qualificazione, ovvero 
docenti o esperti, competenti nelle materie di cui all’oggetto del Bando; 

b) l’insussistenza delle condizioni previste dall’art. 35 bis del d. lgs 165/2001 e s.m.i. per lo svolgimento del 
ruolo di componente di Commissione; 

c) di non ricoprire ruoli di componenti dell’organo di direzione politica delle amministrazioni, non ricoprire 
cariche politiche e non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni 
sindacali o dalle associazioni professionali; 

d) di non essere stati condannati per i reati previsti dal Capo I del Titolo II, del libro II del Codice Penale; 

e) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, 
ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello Stato; 

 

Art. 3 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 

La domanda deve essere presentata sul portale InPA, a pena di non ammissione, entro il 19 DICEMBRE 2024 

ore 18:00 

 
Art. 4 MODALITA’ DI SELEZIONE DELLE CANDIDATURE 

 

Il Dirigente del Settore 5, previa istruzione tecnico/amministrativa predisposta dall’Ufficio SUACPC, 

provvederà ad individuare i componenti in possesso dei requisiti maggiormente rispondenti alla posizione da 

esaminare, a seguito di valutazione e comparazione delle candidature pervenute. In presenza di requisiti simili 

si procedere a sorteggio. Si procederà alla nomina anche in presenza di una sola candidatura, purché soddisfi i 

requisiti richiesti. Nel caso in cui il presente avviso vada deserto per mancanza di domande o per mancanza 

dei requisiti di coloro che hanno fatto domanda, il Dirigente del Settore 5 si riserva di procedere a nomina 

diretta, fermi restando il possesso dei requisiti richiesti per quest’ultima. Si precisa che il curriculum vitae è 

desunto dai dati presenti nella domanda di partecipazione sul portale InPA. 

 

Art. 5 DICHIARAZIONI CHE DEVONO ESSERE CONTENUTE NELLA DOMANDA 

 

La presentazione della domanda utilizzando lo SPID assolve all’obbligo di sottoscrizione dell’istanza. 

Nella domanda di ammissione alla selezione i candidati dovranno dichiarare e autocertificare, sotto la propria 

personale responsabilità, ai sensi dell’art. 46 del DPR 445 del 28.12.2000, di essere in possesso dei seguenti 

requisiti: 

a) essere dipendenti della Pubblica Amministrazione con qualifica non inferiore a “Funzionario ad elevata 
qualificazione”, ovvero docenti o esperti, competenti nelle materie sopra riportate; 

b) l’insussistenza delle condizioni previste dall’art. 35 bis del d. lgs 165/2001 e s.m.i. per lo svolgimento del 
ruolo di componente di Commissione; 

c) di non ricoprire ruoli di componenti dell’organo di direzione politica delle amministrazioni, non ricoprire 
cariche politiche e non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni 
sindacali o dalle associazioni professionali; 

d) di non essere stati condannati per i reati previsti dal Capo I del Titolo II, del libro II del Codice Penale; 

e) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, 
ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello Stato; 

 
Art. 6 COMPENSO 

Il compenso per il componente sarà determinato ai sensi del D.P.C.M. 24 aprile 2020, assimilato al concorso 

per figura “Funzionario ad elevata qualificazione”. 

Art. 7 INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DAI PERSONALI 

 
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, il titolare del trattamento informa i candidati di quanto 

segue: 

− il titolare del trattamento è la Provincia di Crotone, via M. Nicoletta 28 - 88900 Crotone, email: 

protocollogenerale@provincia.crotone.it ; 

mailto:protocollogenerale@provincia.crotone.it


− il responsabile al trattamento è la dr.ssa Angela Macrì, e-mail: a.macri@provincia.crotone.it , tel. 

0962.952248; 

− la finalità di trattamento dei dati personali forniti, o comunque acquisiti, è l'espletamento della 

selezione; 

− la base giuridica del trattamento dei dati è da ravvisarsi: 

- nell’art. 6 lett. a) del Regolamento (UE) 2016/679, ovvero il consenso dell’interessato al 

trattamento dei dati personali, manifestato attraverso la candidatura alla selezione; 

- nell’art. 6 lett. e) del Regolamento (UE) 2016/679, ovvero l’esecuzione di un compito di interesse 

pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento; 

− il trattamento dei dati personali avverrà da parte di personale autorizzato, con l'utilizzo di procedure 

anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire la predetta finalità; 

− il conferimento dei dati è necessario per valutare i requisiti di ammissione alla selezione; 

− la mancata indicazione preclude tale valutazione, con conseguente esclusione dalla procedura; 

− i dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione 

amministrativa; 

In ogni caso, i dati personali oggetto del trattamento saranno conservati per il periodo necessario a rispettare gli 

obblighi di legge correlati al piano di conservazione dei documenti del titolare del trattamento. 

 

Art. 8 DISPOSIZIONI VARIE 

 
Il presente avviso ha scopo esclusivamente esplorativo. La Provincia di Crotone si riserva la possibilità di 

sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, il procedimento avviato senza che i soggetti richiedenti 

possano vantare alcuna pretesa. 

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della Legge 7.8.1990 n. 241, si informa che il responsabile del 

procedimento relativo al concorso in oggetto è la dr.ssa Angela Macrì, e-mail: a.macri@provincia.crotone.it , 

tel. 0962.952248. 

Il presente avviso è pubblicato nel portale unico del reclutamento su www.inpa.gov.it, all’Albo Pretorio on line 

e sul sito istituzionale della Provincia, in Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso per la durata di 

giorni 10 (dieci) consecutivi di calendario. 

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al responsabile del procedimento relativo al concorso 

in oggetto, dr.ssa Angela Macrì, e-mail: a.macri@provincia.crotone.it , tel. 0962.952248. 
 

 

 

Il Dirigente del Settore V 

Dr. Arturo Crugliano Pantisano 

mailto:a.macri@provincia.crotone.it
mailto:a.macri@provincia.crotone.it
http://www.inpa.gov.it/
mailto:a.macri@provincia.crotone.it

