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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO PART-TIME AL 50% DI OPERATORE ESPERTO IN SERVIZI
MANUTENTIVI - PROFILO PROFESSIONALE — AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI -
EX CAT. B - POSIZIONE ECONOMICA B1 - DICUIN. 1 RISERVATO ALLE FF.AA. Al
SENSI DELL’ART. 1014, COMMA 3 E 4 DELL'ART. 678, COMMA 9, DEL D.LGS
66/2010 E SS.MM.II. - PRESSO IL COMUNE DI SAN MAURO MARCHESATO -

NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE

VERBALE N. 6
PROVA ORALE

‘anno duemilaventisei il giorno 29 del mese di luglio a partire dalle ore 08:00, presso la sede
della Provincia di Crotone Via M. Nicoletta, 28, si & riunita la commissione giudicatrice per la selezione
di cui all’'oggetto, nelle persone di seguito indicate

Nome Funzione
Francesco Mario Benincasa Presidente
Maria Caterina Aiello Componente
Francesco Galea Componente
Maria Caterina Aiello Segretario Verbalizzante

La Commissione, la cui costituzione formalizzata nel verbale n. 01 del 21.01.2026, dopo aver preso
atto dell’avviso di convocazione alla prova d'esame, nella homepage del sito istituzionale della
Provincia di Crotone, ha proceduto alla verifica del regolamento per la selezione del personale.

In particolare sono stati definiti i criteri di valutazione delle prove concorsuali e nello specifico:

Per quanto riguarda la prova orale, di cui all‘art. 10 del bando, lo stesso prevede un colloguio che
vertera sulle materie d’esame sottoindicate, nonché sulle caratteristiche personali ritenute importanti
per ricoprire la professionalita richiesta (personalita, motivazione, attitudini, ecc.): sia sulle seguenti
materie:

_  nozioni sull’ ordinamento degli enti locali (D.Lgs. 267/2000)
- nozioni generali sul codice di comportamento dei pubblici dipendenti (D.P.R. n. 62/2013) e

responsabilita dei pubblici dipendenti;
- nozioni riguardanti il Codice della strada e relativo regolamento di esecuzione con particolare

riferimento alla segnaletica stradale;
_  nozioni fondamentali in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, organizzazione di un cantiere,

utilizzo dei dispositivi di protezione individuale (D.Lgs. n. 81/2008);
_  Conoscenza dei materiali e delle tecniche utilizzate nel settore manutentivo in genere N
—  diritti, doveri e responsabilita dei dipendenti pubblici; }Eﬁl’“
g
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_  nozioni di base in merito all'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse,
(compresi pacchetto office o analoghi programmi open source, internet e posta elettronica) e della
lingua inglese.

_  L'accertamento delle competenze psicoattitudinali e delle conoscenze relative alla lingua
inglese e allinformatica non concorrera alla formazione del punteggio finale.

Atteso che con ultimo verbale n. 05 del 25.06.2026:

_ & stata fissata la data dell’‘espletamento della prova orale per il giorno del 27.07.2026 presso la
sede Area Marina Protetta/Urban Center Via C. Colombo,71 Crotone, rettificata con avviso del
29.06.2026 alla data 30.07.2026.

inoltre:

La Commissione, pertanto, ha approntato: o
- n. 23 buste bianche prive esternamente di alcun segno identificativo, contenenti ciascuna le
tre domande di cui al punto 1); ciascuna busta & identificata solo allinterno (in modo tale da

non renderla visibile esternamente) con un numMero progressivo.

- n. 23 buste bianche prive esternamente di alcun segno identificativo, contenenti ciascuna la
domanda di cui al punto 2) identificata con un numMEero progressivo (non visibile dall’esterno);
- n. 23 buste bianche prive esternamente di alcun segno identificativo, contenenti ciascuna la
domanda di cui al punto 3) identificata con un numero progressivo (non visibile dall’esterno);

Ogni candidato sara chiamato ad estrarre a sorte una busta per ciascun punto.

La Commissione prevede che prima dello svolgimento di ciascuna prova orale venga ef_fettuato
il riconoscimento dei candidati mediante presentazione di un documento d‘identita e firma del
foglio presenza, allegato al presente verbale e ribadisce che la lettera estratta per la prova

orale & la Q.

1 candidati correttamente identificati, verranno di volta in volta, invitati a scegliere tre buste
tra quelle predisposte dalla Commissione.

Preso atto che con verbale n.01 del 21.01.2026 & stato approvato quanto segue:

Ogni candidato sara chiamato ad estrarre a sorte una busta per ciascun punto.

La Commissione prevede che prima dello svolgimento di ciascuna prova orale venga effettuato
il riconoscimento dei candidati mediante presentazione di un documento d’identita e firma del
foglio presenza, allegato al presente verbale e ribadisce che la lettera estratta per la prova

orale e la Q.

1 candidati correttamente identificati, verranno di volta in volta, invitati a scegliere tre buste
tra quelle predisposte dalla Commissione.

La Commissione prevede che prima dello svolgimento di ciascuna prova orale venga effettuato il
riconoscimento dei candidati mediante presentazione di un documento d‘identitd e firma del foglio
presenza, allegato al presente verbale; e stabilisce che l'ordine da seguire sia quello alfabetico degli
ammessi alla selezione.

I candidati correttamente identificati, vengono di volta in volta, invitati a scegliere 1 busta tra quelle
predisposte dalla Commissione e successivamente n. 2 quesiti per la prova informatica e di lingua inglese.

I candidati, ne accertano lintegritda e procedono all'apertura dandone lettura delle domande in esse
contenute che, firmate in calce dagli stessi, vengono allegate al presente verbale.

Dopo l'esposizione da parte di ogni singolo candidato, viene fatta la valutazione, a porte chiuse e senza
la presenza del concorrente e del pubblico compilando |'apposita scheda di valutazione.

Nella sessione su un totale di n. 22 candidati sono presenti 17 candidati,




Si d3 atto che sono assenti n. 05 candidati di seguito riportati:

1. ELIA GIOVANNI

2. GRECO ROBERTO

3. I1ERARDI GIOVAMBATTISTA
4, NATALE ANTONIO

5. TERRIOTI CARMINE

Pertanto non risultano presenti al colloquio, sono da considerarsi rinunciatari e vengono esclusi dalla
procedura concorsuale.

Alle ore 12:50 la Commissione termina i lavori e si aggiorna a successiva data per proseguire le proprie
attivita, rinviando I'approvazione della graduatoria di merito e dopo aver verificato dei titoli di riserva e di
preferenza cui all’articolo 08 del Bando di Concorso.

Letto, confermato e sottoscritto.
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Allegati:
A) Elenco presenti assenti alla prova orale

B) Domande Estratte
C) Domande non estratte
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