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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI A
TEMPO INDETERMINATO PART-TIME AL 50% DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE PROFILO
PROFESSIONALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI - EX CAT. C - POSIZIONE ECONOMICA C1-
DI CUIN. 1 RISERVATO Al VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE Al SENSI DELL’ ART. 1014
E DELL ART. 678, COMMA 9, DEL D.LGS N 66/2010 -PRESSO IL COMUNE DI CIRO

Verbale n. 05
VALUTAZIONE TITOLI E GRADUATORIA DI MERITO

L'anno 2024 il giorno 27 del mese di dicembre, alle 15:00 la sede dellAmministrazione
Provinciale di Crotone Via M. Nicoletta, 28, si & riunita la Commissione Esaminatrice (d’ora in poi
“Commissione”), costituita con Determinazione n° 918 del 18/11/2024 del Dirigente del Settore
05, per la prosecuzione dei lavori (di cui allart. 11 e 13 del bando, Valutazione Titoli e
graduatoria)

Sono presenti:

Presidente: Michele Scappatura
Componente: Angela Macri’
Componente: Domenico Loiacono

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante Vittoria Le Rose

Visto il verbale n. 4 del 27.12.2024 in cui si & rinviato I'esame della valutazione dei titoli a
successiva seduta;

Atteso che tutti i componenti dichiarano di aver ricevuto dal Responsabile del Procedimento le n°
21 schede contenenti le domande dei candidati, da ritenersi necessario ed indispensabile ai fini
di una corretta valutazione dei titoli.
Visto il bando di concorso, che per la Valutazione dei titoli prevede il punteggio massimo
assegnato pari a punti 10, ripartito nei seguenti limiti massimi, richiesti nel bando di concorso:

¢ Titoli di servizio: fino a un massimo di 8 punti

o Patente “A”: 1 punto

¢ Titoli di studio (aggiuntivi rispetto a quello richiesto per il concorso): max 0,5 punti

e |doneita in concorsi pubblici max 0,5 punti

Atteso che Il Presidente, prima dell'inizio dei lavori, ricorda alla Commissione i criteri di
valutazione dei titoli cui al Banco di Concorso art. 11. che ad ogni buon fine si riporta:
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ART. 11 TITOLI

La valutazione dei titoli sard efferruata dopo la prova orale ed interessera esclusivamente i candidati che
I"avranno superata. La valutazione & effetuata sulla base dei titoli dichiarati dai candidati al memento della
domanda di ammissione al concorso. I titoli di cui il candidato richiede la valwtazione devono essere
posseduti alla data di scadenza del teroune di presentazione della domanda di cui al presente bando.
Saranno valwtati esclusivamente 1 titoli per i quali siano state fornite futte le informazioni richieste. al fine
di verificare I'effettivo possesso des titoli dichiarati I’ Amministrazione si riserva di effettuare i necessari
riscontri.
La Commissione disporra per la valutazione dei titoli di massimo 10 puni.
La valutazione verra espletata. dopo lo svolgimento della prova orale. nel rispetio dei seguenti criteni:
a) Tiroli di servizio - fino a un massimo di 8 punt:

1. per le esperienze lavorative con il profilo di Agente di Polizia Locale maturate negli anni
precedenti la data di pubblicazicne del presente bando:

2. per le esperienze lavorative nella PA - Settore Enti PubbliciEnti Locali, maturate negli anni
precedznti 1a data di pubblicazione del presente bando.

I punteggi saracno arribuiti come specificato nella tabella sottostante:

ipologia servizio valutato Puau
Per ogni anno di servizio con contratti di lavoro a tempo indeterminato o determinato con profilo 200
|di Asente di Polizia Iocale (imax § punn) -
Per ogni anno di servizio con contram di lavoro a temipo indeternunato o determinato con profilo
diverso da quello di Agente di Polizia Locale. nella PA - Settore Enti Pubblici/Enti Locali 1,50
(max 8 punii)

I servizi espletati possono essere cumulad. ma il punteggio massimo atibuibile é pari ad 8. 1
punteggio annuale indicato in tabella si riferisce ad un periodo di 363 giorni. Pertanto i punteggi
saranno calcolat in proporzione alla durara, in giomi. del servizio prestato.

b)  Patente “A™: a tutu i candidati m possesso di patente di guida di categoria “A” in corso di
validita. conseguita entro la data di scadenza del bando. saranno attribuiti 1 punto.

c)  Titoli di studio (aggiuntivi rispetto a quello richiesto per il concorso) — max 0,5 punti:

I punteggi sararmo artribuiti come specificato nella tabella softostante;

Tipologia Puat:
Diploma di lavrea Triennale 0,23
IDiploma di Iaurea Magistrale 0.50

I punteggi derivanri da piu diplomi di laurea possono essere cumulati ma il punteggio massimo
attribuibile ¢ pari a pund 0.5.

d) Idoneita in concorsi pubblici - max 0.5 pund:

1 punteggi saranno artribuiti come specificato nella tabella sottostante:

[Tipologia ritoli Puzti
[doneitd in concorsi pubblict profilo Agente di Polizia Locale (Istruttore di Vigilanza) 0,50
[doneita in concorsi pubblic: coan profile diversa da quello di Agente di Polizia Locale (Tstrurtore di 0.25
[Vigilanza) s

I punteggi derivant da idoneita a concorsi diversi possone essere cumular, ma il punteggio massimo

atrribuibile € pari a 0.5,

Precisato quanto sopra, la commissione, provvede all'esame delle domande dei candidati

presenti alla prova orale e dei relativi allegati, per come risulta dal prospetto allegato al presente:
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TITOLIDISTUDI| TITOLIDI | IDONEITA'CON
a SERVIZIO | CORSIPUBBLICI PATENTE
MAX
MAX PUNTI 0,5 PUNTI 8) MAX PUNTI 0,5 PUNTI 1
TITOLI | CANDIDATO tot. con limite | totale con limite| TOT
3,50 |ANGELIERI PAOLA 0,00 2,00 0,50 1
1,02 | CAMPAGNA ROBERTO 0,00 0,52 0,50 0
1,00 | CIMINALE ALBERTO 0,50 0,00 0,50 0
2,27 | COMBERIATI FRANCESCO 0,00 0,77 0,50 1
0,00 | DE GENNARO VINCENZO 0,00 0,00 0,00 0
1,00 |GIGLIARANO ERICA 0,00 0,00 0,00 1
1,18 | LETO EMIDDIO 0,50 0,18 0,50 0
4,75 | LO MUTO GREGORIO 0,00 4,75 0,00 0
2,00 | MACRI' CARLO 0,00 0,50 0,50 1
1,00 | MELINO ROSARIA 0,00 0,50 0,50 0
1,00 | MUNGARI ANTONIETTA 0,00 0,00 0,00 1
5,45 | NINO SONIA 0,00 3,95 0,50 1
7,43 | PANEBIANCO YLENIA 0,50 5,43 0,50 1
0,75 |RIZZA ANGELO 0,25 0,00 0,50 0
2,05 | TARANTINO KEVIN 0,00 1,05 0,00 1
1,00 | TIANO SIMONE 0,00 0,00 0,00 1
1,18 | TOMAINO VALENTINO 0,00 0,18 0,00 1
1,70 | TORCASIO FRANCESCO (Ris. Ser. Civ NO) 0,00 0,20 0,50 1
1,00 | TRICARICO FRANCESCO (RIS. FF.AA.) 0,50 0,00 0,50 0
1,88 | VULCANO MONICA 0,00 0,38 0,50 1
0,00 |ZUMPANO MORENA 0,00 0,00 0,00 0

La Commissione procede alla stesura della graduatoria provvisoria, espressa in settantesimi,
elencando in ordine decrescente i punteggi finali riportati dai candidati (dati dalla somma dei voti
ottenuti nella prova scritta, nella prova orale) e del punteggio relativo ai titoli per come di seguito:

PUNTEGGID SCRITTO

PUNTEGGIO ORALE

PUNTEGGIO FINALE

o )

DE GENNARO VINCENZO 30,00 30 4,75 64,75 VINCITORE

ZUMPANO MORENA 24,70 30 0,00 54,70 VINCITORE
MUNGARI ANTONIETTA 23,40 30 1,00 54,40 IDONEO
VULCANO MONICA 23,40 23 743 53,83 IDONEQ
TORCASIO FRANCESCO 25,60 25 2,27 52,87 IDONEO
ANGELIERI PAOLA 25,60 25 1,70 52,30 IDONEO
LO MUTO GREGORIO 25,60 25 1,00 51,60 IDONEO
TIANO SIMONE 23,40 22 5,45 50,85 IDONEO
GIGLIARANO ERICA 25,60 24 1,02 50,62 IDONEO
CAMPAGNA ROBERTO 25,60 24 1,00 50,60 IDONEO

TRICARICO FRANCESCO 25,70 21 3,50 50,20 VINCITORE (*)
MELINO ROSARIA 23,40 23 2,00 48,40 IDONEO
COMBERIATI FRANCESCO 24,50 22 1,88 48,38 IDONEO
LETO EMIDDIO 24,60 22 1,00 47,60 IDONEO
CIMINALE ALBERTO 22,30 25 0,00 47,30 IDONEO
NINO SONIA 22,30 24 0,75 47,05 IDONEO
PANEBIANCO YLENIA 23,50 22 1,18 46,68 IDONEQ
TARANTINO KEVIN 23,40 21 1,00 45,40 IDONEQ
TOMAINO VALENTINO 22,30 21 2,05 45,35 |IDONEO
RIZZA ANGELO 21,20 21 1,18 43,38 IDONEO
MACRI' CARLO 21,20 21 1,00 43,20 IDONEO
(*) Al SENSI DELL'ART. 1014 E DELL'ART. 678, COMMA 9,
DEL D.LGS. N. 66/2010 /(Q\
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Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il
consenso unanime dei suoi componenti.

La seduta viene chiusa alle ore 17:30

Crotone, il 27.12.2024

Presidente Michele Scappatura ( e H_b\um_)

Componente Angela Macr’ = i \Y Y g
Componente Domenico Loiacono (;‘/ : ( '
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Il Segretario verbalizzante Vittoria Le Rose
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