
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - 
Tassi di assenza mensile

PROVINCIA DI CROTONE

Settore Dipendenti
Assenze 

totali
di cui per 

ferie
Tasso di 

assenteismo
Tasso di 
presenza

Incidenza 
ferie

Assenze 
medie 

procapite

SETTORE N. 1 - AFFARI GENERALI
E ISTITUZIONALI – SEGRETERIA
GENERALE - RISORSE UMANE –
PARI OPPORTUNITA’ - SUA/CUC

40 502 203 19,92% 80,08% 40,44% 7,48

SETTORE N. 2 - BILANCIO E
PROGRAMMAZIONE – TRIBUTI –
AFFARI LEGALI

15 144 73 15,24% 84,76% 50,69% 4,73

SETTORE N. 3 - VIABILITA’ –
PATRIMONIO

54 794 391 23,34% 76,66% 49,24% 7,46

SETTORE N. 4 - EDILIZIA
SCOLASTICA POLITICHE
AMBIENTALI URBANISTICA
SICUREZZA STRADALE – MOBILITÀ
E TRASPORTI

26 386 105 23,57% 76,43% 27,20% 10,81

SEGRETERIA GENERALE 5 32 25 10,16% 89,84% 78,13% 1,40

TOTALE 140 1858 797 21,07% 78,93% 42,90% 7,58
Altro personale (in comando,
aspettativa)

5 7 0

Personale cessato e sospseso 0 0 0

Giornate lavorative 63

NB: Nel settore Segreteria Generale sono indicate anche le assenze del Segretario Generale
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