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 C U R R I C U L U M  

F O R M A T I V O  E  

P R O F E S S I O N A L E       
           
          ING. GERMINARA GIUSEPPE 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GERMINARA GIUSEPPE 

Indirizzo  VIA RUFFO 1 – 88900 CROTONE 

Telefono  3245932957 

Pec  giuseppe.germinara@ingpec.eu 

E-mail  g.germinara@libero.it 
Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  14.09.1971 
 

 
 
 

• Date (da – a)) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 

• Date (da – a) 

 11/02/2020 ad oggi 
Provincia di Crotone 

Via M. Nicoletta 28 – 88900 – Crotone (KR) 
Provincia di Crotone 

Istruttore direttivo tecnico  
Attività istruttoria e di responsabilità del procedimento del settore – Ambiente – Urbanistica – 
Edilizia scolastica 

 
 
06/11/2017 – 10/02/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Crotone 

P.zza della Resistenza 

• Tipo di azienda o settore  Comune di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Programmi complessi ed ad interim Dirigente Settore IV : Ambiente – Urbanistica – 
LL.PP. - Patrimonio – 

   
Date (da –a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di impiego 
 
 

• Date (da – a) 

 11/2016 – 07/2018 
Provincia e Comune di Crotone 
 
Consulente del commissario della bonifica delle aree Sin di Crotone 
 
 
13/01/2017 – 06/11/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Crotone 

Via M. Nicoletta 28 – 88900 – Crotone (KR) 
• Tipo di azienda o settore  Provincia di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  Istruttore direttivo tecnico  
• Principali mansioni e responsabilità  Attività istruttoria e di responsabilità del procedimento del settore – Ambiente – Urbanistica – 

Edilizia scolastica - Patrimonio 

 
 

               ESPERIENZA LAVORATIVA 
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• Date (da – a)  08/03/2016 – 12/01/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Crotone 

Via M. Nicoletta 28 – 88900 – Crotone (KR) 
• Tipo di azienda o settore  Provincia di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Settore I – Ambiente – Urbanistica – Edilizia scolastica – Patrimonio e consulente del 
commissario della bonifica delle aree Sin di Crotone  

 
• Date (da – a)  30/12/2014 – 08/03/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Crotone 

Via M. Nicoletta 28 – 88900 – Crotone (KR) 
• Tipo di azienda o settore  Provincia di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Settore IV – Tutela e valorizzazione dell’Ambiente – Urbanistica – Edilizia Scolastica  
e Patrimonio  

 
• Date (da – a)  30/07/2014 – 30/12/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prefettura di Crotone 

Via G. Palatucci n. 1 – Crotone (KR) 
• Tipo di azienda o settore  Prefettura di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  Supporto tecnico – amministrativo delle attività da svolgere al Centro di Accoglienza nei centri 
governativi per immigrati CDA – CARA - CIE 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di consulenza, monitoraggio e verifica – sia come RUP che come supporto – per gli 
interventi da realizzare nei centri governativi per immigrati CDA – CARA - CIE 

   

• Date (da – a)  22/11/2011 – 01/08/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Autorità di Bacino Regionale – Via Crispi, 33 - Catanzaro 

 
• Tipo di azienda o settore  Autorità di Bacino Regionale 

                                 • Tipo di impiego  Membro del Comitato Tecnico Regionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Componete ed esperto del Comitato Tecnico Regionale 

 
• Date (da – a)  28/10/2014 – 29/12/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Crotone 

Via M. Nicoletta 28 – 88900 – Crotone (KR) 
• Tipo di azienda o settore  Provincia di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  Posizione organizzativa con deleghe dirigenziali 
• Principali mansioni e responsabilità  Posizione organizzativa con deleghe dirigenziali Settore Urbanistica – Assetto del Territorio – 

Protezione Civile – Demanio Idrico – Risorse Idrauliche. 
 

• Date (da – a)  2010 in corso per la parte relativa al RUP 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Crotone 

Via M. Nicoletta 28 – 88900 – Crotone (KR) 
• Tipo di azienda o settore  Provincia di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  - Incarico ai sensi dell’art. 10 del DECRETO LEGISLATIVO 12 aprile 2006, n. 163  - Codice dei 
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 
2004/18/CE di  Responsabile Unico del procedimento – RUP - degli INTERVENTI DI 
RIPRISTINO DELL’OFFICIOSITA’ IDRAULICA E MITIGAZIONE DEL RICHIO 
IDROGEOLOGICO ESEGUITI DALLA PROVINCIA DI CROTONE per un totale di € 
16.000.000,00. 
- Responsabile  dell’istruttoria delle pratiche per il RILASCIO  NULLA OSTA PAESAGGISTICI - 
- Fino al 30/06/2011, responsabile - ai sensi della legge 36 del 1994 (Legge Galli) - del servizio 
idrico integrato attribuite all’Ambito territoriale ottimale ATO KR3, con lo scopo di vigilare sulla  
gestione del servizio idrico integrato affinché sia assicurato da parte del Gestore, la SOAKRO 
S.p.A., il rispetto della convenzione e del disciplinare nonché la effettiva applicazione delle tariffe 
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approvate.  
 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile delle procedure di affidamento e di esecuzione dei contratti pubblici di lavori, 
servizi e forniture, per la realizzazione di lavori pubblici. 
 

 
• Date (da – a) 

 
 2010 in corso 

  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Commissario straordinario delegato per l’attuazione dell’Accordo di Programma Quadro 
del 25.11.2010 tra Regione Calabria e Ministero dell’Ambiente 

 Via Louise Gariano – 88100 Catanzaro  
• Tipo di azienda o settore  Commissario straordinario delegato – Regione Calabria 

                                 • Tipo di impiego  Incarico ai sensi dell’art. 10 del DECRETO LEGISLATIVO 12 aprile 2006, n. 163  - Codice dei 
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 
2004/18/CE di  Responsabile Unico del procedimento – RUP - degli Interventi urgenti e 
prioritari per la mitigazione del rischio idrogeologico nel territorio calabrese – provincia 
di Crotone  per un totale di € 17.600.000,00 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile delle procedure di affidamento e di esecuzione dei contratti pubblici di lavori, 
servizi e forniture, per la realizzazione di lavori pubblici. 
 

 
• Date (da – a)  2010/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Crotone 

Via M. Nicoletta 28 – 88900 – Crotone (KR) 
• Tipo di azienda o settore  Provincia di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  Sostituzione per assenza del titolare di posizione dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Ambiente: decreto presidenziale n° 7 del 22/03/2011; decreto presidenziale n° 17 del 
21/09/2011; 
Patrimonio –edilizia: decreto presidenzialen°6 del 13/04/2012; 
LL.PP. – Viabilità: decreto presidenzialen°14 del 06/06/2012 

 
 

• Date (da – a)  06/09/2010 – 13/10/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Crotone 

Via M. Nicoletta 28 – 88900 – Crotone (KR) 
• Tipo di azienda o settore  Provincia di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Settore Urbanistica – Assetto del Territorio – Protezione Civile – Demanio Idrico – 
Risorse Idrauliche 

 
• Date (da – a)  10/05/2010 – 05/09/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Crotone 

Via M. Nicoletta 28 – 88900 – Crotone (KR) 
• Tipo di azienda o settore  Provincia di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  Funzionario con qualifica di alta professionalità 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Servizio Viabilità “Area Nord”  
 

• Date (da – a)  23/01/2010 – 09/05/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Crotone 

Via M. Nicoletta 28 – 88900 – Crotone (KR) 
• Tipo di azienda o settore  Provincia di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  Funzionario 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Servizio Viabilità “Area Nord”  
 

• Date (da – a)  27/05/2003 – 22/01/2010 

• Nome e indirizzo del datore di  Provincia di Crotone 
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lavoro Via M. Nicoletta 28 – 88900 – Crotone (KR) 
• Tipo di azienda o settore  Provincia di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  Funzionario  
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Unico Servizio Viabilità  

 
• Date (da – a)   03/06/2009 – in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Crotone 

Via M. Nicoletta 28 – 88900 – Crotone (KR) 
• Tipo di azienda o settore  Provincia di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  Funzionario – Tempo Indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Date (da – a)  29/04/2003 – 02/06/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Crotone 

Via M. Nicoletta 28 – 88900 – Crotone (KR) 
• Tipo di azienda o settore  Provincia di Crotone 

                                 • Tipo di impiego  Funzionario – Tempo Determinato  
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Unico Servizio Viabilità  

 
• Date (da – a)  01/02/2002 – 31/12/2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 impresa di costruzioni Co.Edil.Impianti S.n.c. 
 

• Tipo di azienda o settore  Impresa 

                                 • Tipo di impiego  Direttore tecnico e socio 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Date (da – a)  04/04/2002 –24/02/2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 società For.Consulting S.r.l. 

• Tipo di azienda o settore  società 

                                 • Tipo di impiego  Amministratore Unico 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto nella programmazione ed erogazione di formazione negli ambienti dell’I.C.T.; 
 
Esperto nella gestione e regolarizzazione, sulla base di una visione globale, dei processi 
produttivi della struttura organizzativa di appartenenza; 
 
Responsabile del Progetto per la formazione professionale di “Agenti di sviluppo locale” sui 
servizi realizzati nell’ambito del piano telematico della Calabria; 
 
Responsabile del Progetto per l’aggiornamento professionale di “Esperti tecnici” sui servizi 
realizzati nell’ambito del piano telematico della Calabria; 
 
Responsabile di Progetto per la formazione delle seguenti figure professionali: 

.1 Addetto alle reti distribuite e Multifunzionali 

.2 Esperto di sistemi per il controllo a distanza delle reti 

.3 Gestore delle reti distribuite di energia attraverso sistemi informatizzati. 

.4 Addetto alla rilevazione del patrimonio informativo 

.5 Esperto nella organizzazione e gestione dei dati 

.6 Gestore dei dati attraverso sistemi informatizzati 

.7 Addetto alle attività di customer care attraverso strumenti info-telematici 

.8 Esperto nella negoziazione e nella diagnosi dei problemi 

.9 Gestore delle forniture di servizi 
 

 
• Date (da – a)  15/03/2000 –15/01/2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Iimpresa di costruzione CO.STR.AM. S.r.l. 

• Tipo di azienda o settore  Impresa 
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                                 • Tipo di impiego  Direttore Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Date (da – a)  01/01/1998 –14/03/2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Iimpresa di costruzione CO.STR.AM. S.r.l. 

• Tipo di azienda o settore  Impresa 

                                 • Tipo di impiego  Consulente Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Date (da – a)  07/1997 – 10/02/2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
                                 • Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  . 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Anno 2013/2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SDA Bocconi School of Management 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di perfezionamento e aggiornamento "Regolazione, pianificazione, programmazione e 
gestione dei servizi pubblici locali a rilevanza economica", tenuto dall'ottobre 2013 al giugno 
2014 - con superamento della prova finale e rilascio dell'attestato di perfezionamento ai sensi 
della Legge 341/'90  
 

 
• Date (da – a)  28/01/2011 – 08-14-18-27/04/2011 – 04-11/05/2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro di formazione ANFOS 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento per Coordinatori per la progettazione e per l’esecuzione dei lavori D.Lgs 
81/2008 e s.m.i. 

 
• Date (da – a)  08/03/2010 -  09/03/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Formez 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso sulla responsabilità dei dirigenti e dei dipendenti pubblici in tema di trattamento dei dati 
alla luce del D.Lgs. 196/2003 

 
• Date (da – a)  17/11/2009 - 20/11/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Maggioli S.p.A. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di polizia amministrativa settore mobilità e trasporti. 

 
• Date (da – a)  03/06/2009/ 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Provincia di Crotone 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Vincitore di concorso pubblico per funzionario tecnico a tempo pieno ed indeterminato. 
Determinazione dirigenziale di assunzione n°937 del 03/06/2009 

 
 

• Date (da – a)  25-26-29/06/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Formez 

• Principali materie / abilità  Corso sulla sicurezza nei luoghi di lavoro 
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professionali oggetto dello studio 

 
• Date (da – a)  Anno 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso sul Codice degli Appalti 

 
• Date (da – a)  20/11/2007 – 14/12/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Eurika S.r.L. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di specializzazione su “ArcVieW 3.x 

 
• Date (da – a)  Anno 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Abilitazione alla  redazione dei piani di  sicurezza sul lavoro mediante attestato di partecipazione 
al corso, di 120 ore, sulla sicurezza sull’ambiente del lavoro D.L.gs 626/94 

 
• Date (da – a)  03/07/1997  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Abilitazione  all’esercizio  della  professione  di ingegnere  con  voti  110/120  ed  in  data  
03.07.1997 iscrizione  all’ordine  degli  Ingegneri  della  Provincia  di Crotone al n° 285. 

 
• Date (da – a)  10/04/1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Degli Studi della Calabria. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laurea in Ingegneria Civile, indirizzo strutture 

• Qualifica conseguita  Ingegnere 

• Livello nella classificazione  
nazionale 

 107/110 

 
• Date (da – a)  07/1990 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico Statale di San. Giovanni in Fiore (CS) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Liceo Scientifico 

• Qualifica conseguita  Maturità Scientifica 

              • Livello nella classificazione  
nazionale  

 50/60 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUA 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 
• Capacità di espressione orale  BUONO 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Predisposizione all’iniziativa e alla leadership, fiducia e facilità di parola. 
Capacità di comunicare, coordinare, organizzare e disciplinare il lavoro. 
Capacità di individuare i problemi. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Ottima conoscenza del sistema operativo Windows XP. 
Buona manualità con il pacchetto software Office. 
Ottima conoscenza di Internet. 
Ottima conoscenza dei programmi di ingegneria come: 

CDS, SAP 2000, PRIMUS 3000, AUTOCAD, LEONARDO, AZTEC (Muri, Paratie, Stabilità di 
Pendii), Calcoli ai sensi della legge 10/81.. 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida di tipo B. 

POSIZIONE MILITARE   Assolti gli obblighi di leva. 

INFORMATIVA SULLA PRIVACY  Il sottoscritto Vi Autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs.                                                         
n° 196 del 30 giugno 2003 

                                  
Il sottoscritto GERMINARA GIUSEPPE, consapevole delle responsabilità penal i previste dall’art. 76 DPR 445/2000 per le ipotesi di falsità 

in atti e dichiarazioni mendaci, DICHIARA, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 28.12.2000, n. 445, che le informazioni suriportate sono 

veritiere. 

 
  
Crotone, 02.09.2020    

F.to ING. GIUSEPPE GERMINARA 


