CURRICULUM VITAE
IN FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALT |

Cognome e Nome
Comune e data di nascita
Indirizzo

Telefono

E-mail

Stato civile

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA |
e Date (da - a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da - a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da - a)
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Curriculum vitae di
Luca Greco

GRECO LucAa

Dal 1° febbraio 2020

Amministrazione Provinciale di Crotone - Settore 01 AA.GG. e
Istituzionali, Segreteria Generale, Risorse umane

Via Mario Nicoletta, 28 — 88900 Crotone
Ente Pubblico
Contratto a tempo pieno e indeterminato.

Titolare di Posizione Organizzativa presso il Settore 01 - Servizio
Personale.

Dal 1° Dicembre 2014

Amministrazione Provinciale di Crotone - Settore 01 AA.GG. e
Istituzionali, Segreteria Generale, Risorse umane

Via Mario Nicoletta, 28 — 88900 Crotone
Ente Pubblico

Contratto a tempo pieno e indeterminato.
Istruttore Direttivo Amministrativo - Cat. D.

Settore 01 - Risorse umane. Responsabile Servizio Gestione giuridico
- amministrativa del personale.

Dal 03 Giugno 2009 al 30 Novembre 2014

Amministrazione Provinciale di Crotone - Settore Politiche
Sociali, Immigrazione, Volontariato, Cooperazione

Via Mario Nicoletta, 28 — 88900 Crotone
Ente Pubblico

Contratto a tempo pieno e indeterminato.
Istruttore Direttivo Amministrativo - Cat. D.

Responsabile Ufficio Immigrazione. Responsabile di procedimenti
afferenti a diverse aree tematiche. Rappresentante Provincia in seno
al Tavolo regionale progetti SPRAR Calabria. Coordinatore gruppi di
lavoro progetti regionali, nazionali e comunitari (Bandi SPRAR, Fondo

Europeo Rifugiati, Fondo Europeo per [IIntegrazione, ecc.).
Responsabile Banca Dati SPRAR. Membro Commissione di
valutazione domande di iscrizione al Registro provinciale delle

Cooperative Sociali. Presidente Commissione di valutazione domande
di ammissione al Servizio Civile 2013. Operatore Locale di Progetto
(OLP) accreditato per i progetti di Servizio Civile Nazionale.
Formatore specifico progetto SCN anno 2014.
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Febbraio 2010 ad oggi

Amministrazione Provinciale di Crotone - Segreteria Generale
Via Mario Nicoletta, 28 — 88900 Crotone

Ente Pubblico

Contratto a tempo pieno e indeterminato.

Responsabile Ufficio provinciale di Statistica (Sistema
Statistico  Nazionale -  SISTAN). Incarico conferito con
Determinazione n. 194 del 25.02.2010. Responsabile unico di tutte le
rilevazioni rientranti nel Programma Statistico Nazionale.

Rappresentante Provincia di Crotone in seno all’Ufficio di
Statistica della Prefettura - UTG - di Crotone (Nomina del
Direttore Generale, prot. n. 54607 del 24.10.2011).

Marzo 2005 - Maggio 2009

Amministrazione Provinciale di Crotone

Ente Pubblico

Responsabile Statistico Osservatorio Provinciale Politiche Sociali.
Rilevazione ed elaborazione dati socio-demografici;

Collaborazione alle attivita di progettazione del Settore Politiche

Sociali;

Responsabile Banca Dati del Servizio Centrale del Sistema di
Protezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati.

2003 - 2005

Forum degli Assessorati - ROMA

Forum degli Assessorati Comunali e Provinciali alle Politiche Sociali

Collaboratore statistico Osservatorio Politiche Sociali Provincia di
Crotone.

Rilevazione ed elaborazione dati socio-demografici — Realizzazione
Report tematici

2002

ALTO TIRRENO COSENTINO S.P.A. - Scalea (CS)

Servizi ambientali
Collaborazione Professionale

Consigliere di Amministrazione

2002
SALVAGUARDIA AMBIENTALE S.P.A. - Crotone

Servizi ambientali
Collaborazione Professionale

Collaborazione alle attivita del Settore Tecnico

2002
Universita di Reggio Calabria - Dipartimento PAU

Istruzione Universitaria
Collaborazione professionale

Rilevazione dati nell'ambito del Progetto sperimentale sul Contratto
di Quartiere Fondo Gesu di Crotone




e Date (da - a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
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| ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

e Date (da - a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Mansioni

e Date (da - a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Mansioni
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e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Mansioni

Ottobre 2001 / Novembre 2001
Istituto Tecnico Commerciale “Lucifero” di Crotone

Istruzione
Collaborazione professionale

Docente esterno fascia “A” corso I.F.T.S. “Tecnici dei Sistemi di
Qualita” realizzato in collaborazione con |'Universita della Calabria -
Dipartimento di Economia e Statistica.

2001

Comune di Crotone - Ufficio CED

Ente Pubblico
Collaborazione Professionale

Rilevatore statistico nell'ambito del 5°
dell’Agricoltura ISTAT

Censimento Generale

Maggio 2000

Universita degli Studi della Calabria

Statistica — Analisi Matematica - Matematica Attuariale - Economia
Politica

Laurea in Scienze Statistiche e Attuariali con voti 107/110.

2005-2006

Centro Territoriale Permanente per l'istruzione in eta Adulta -
Istituto Comprensivo “"M.G. Cutuli”, Crotone

Responsabile monitoraggio progetti PON “Informatica 1° Livello” -
“Inglese 2° Livello” - “Spagnolo 1° Livello”

Maggio 2003

Universita della Calabria - Dipartimento di Sociologia e Scienza
Politica

Collaborazione occasionale professionale nell'ambito della ricerca “La
violenza alle donne nella citta di Crotone”.

2000
Comune di Crotone — Assessorato all’Urbanistica

Collaborazione nell'ambito di una ricerca sullo stato di attuazione del
Contratto di Quartiere Fondo Gesu

CAPACITA E COMPETENZE Ottima capacita di espressione e di scrittura; di gestione dei
PERSONALI procedimenti nel rispetto delle modalita e dei tempi previsti; di
adattamento a procedimenti afferenti a diverse aree tematiche e di
diversa complessita.
PRIMA LINGUA | | ITALIANO

Curriculum vitae di
Luca Greco




ALTRE LINGUE

e Capacita di lettura

e Capacita di scrittura

e Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE.

HOBBIES

PATENTE O PATENTI

ISCRIZIONI AD ALBI /
ASSOCIAZIONI
PROFESSIONALI

INGLESE
BUONO
BUONO
Scolastico

Buona capacita di relazionarsi ed interagire con il gruppo di lavoro.
Predisposizione al dialogo ed al confronto costruttivo.

Buona capacita di utilizzo di Windows, del pacchetto Office, del
software statistico SPSS, internet, gestione posta elettronica.

Lettura, Sport, Enigmistica.

Patente di guida B.

N

¥ asmariam Socio ANASTAT - Associazione Nazionale Statistici.

CORSI DI FORMAZIONE,
SEMINARI,
CONVEGNI

Convegno "Pil e Bes: la statistica quale supporto per l'interpretazione
della realta economica e sociale e per le decisioni di policy sul
territorio” organizzato dall’'Universita Magna Graecia di Catanzaro e
dall'ISTAT in occasione della 4~ Giornata Italiana della Statistica. Catanzaro,
22 ottobre 2014.

Curriculum vitae di
Luca Greco

Corso di formazione per Operatori Locali di Progetto (OLP)
organizzato dall’Ufficio Regionale Servizio Civile, finalizzato a conseguire la
preparazione specifica in materia di servizio civile richiesta
obbligatoriamente dalle norme in materia di accreditamento per il ruolo di
OLP. Lamezia Terme, 8 maggio 2014.

Organizzazione e partecipazione al convegno “Le ragioni
dell’accoglienza. L’esperienza dello SPRAR e le buone prassi di
integrazione nella provincia di Crotone”, promosso dalla Provincia di
Crotone con il patrocinio scientifico dell’'Universita della Calabria -
Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali. Crotone, 30 aprile 2014.

Seminario sulla “Rivisitazione del sistema della misurazione e
valutazione delle performance degli enti aderenti al progetto: stato
dell’arte e prospettive evolutive”, organizzato nell'ambito del Progetto
“Performance PA - PON GOVERNANCE E AZIONI DI SISTEMA - Asse E -
Obiettivo 5.1”. Crotone, Lega Navale Italiana, 5 luglio 2013.

Tavola Rotonda “Statistica e Pubblica Amministrazione: best practice e
scenari possibili”, organizzata dall’'Universita della Calabria -
Dipartimento di Economia e Statistica in occasione della 2~ Giornata
italiana della Statistica. Aula Magna, Centro Congressi Universita della
Calabria - 23 ottobre 2012.

Corso di Formazione sul PCM (Project Cycle Management) rientrante
nel progetto “ETICA pubblica nel Sud: migliorare la performance,
accrescere la trasparenza attraverso le nuove tecnologie”, finanziato dal
PON Governance e Assistenza tecnica 2007 - 2013, obiettivo operativo II.5
realizzato dal Formez PA su incarico del Dipartimento della Funzione
Pubblica. 5 ottobre — 31 ottobre 2012.

Seminari di Formazione, Analisi e Confronto “Accogliere dopo




I’'Emergenza”, organizzati, nell'ambito del progetto “Nautilus 2” - FER
2010 azione 1.2.A, dal Consorzio Connecting People, ente capofila, OIM,
Consorzio Mestieri, Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale
dell’'Universita La Sapienza, AICCRE, ITC, Consorzio Communitas - Crotone
23 aprile e 28 maggio 2012.

2° CONVEGNO AIF (ASSOCIAZIONE ITALIANA FORMATORI) TERZO
SETTORE sul tema: Formare alla solidarieta ed alla sussidiarieta per
accrescere il capitale sociale - Sala Consiliare Comune di Crotone 11
novembre 2011.

Corso di Formazione “Identificazione precoce dei richiedenti asilo ad
alta vulnerabilita” organizzato da ASSPI - Associazione per lo Sviluppo
del Sistema di Protezione Internazionale — Azienda Ospedaliera Niguarda
Ca’ Granda di Milano - Save the Children e tenutosi c/o Sala Azzurra
Provincia di Crotone - 8/9 Aprile 2010.

Laboratorio di Formazione “Emersione delle Vulnerabilita e
potenziamento delle Risorse tra la persone richiedenti protezione
internazionale” nell’'ambito del progetto Contextus - Fondo Europeo
Rifugiati, Azione 3.1.b, - 4 e 5 marzo 2010 Isola di Capo Rizzuto (KR)
presso Centro Sociale Ceramida.

Laboratorio per I’analisi e la lettura dei dati derivanti dalla
somministrazione dei questionari riservato ai referenti per Ila
formazione ed organizzato dalla Provincia di Crotone e il FORMEZ -
Crotone 23/25 febbraio 2010.

Corso di Formazione “L’attivita amministrativa, il procedimento
amministrativo e la redazione degli atti amministrativi - III
Edizione” - Provincia di Crotone e Formez - Crotone 18-19-26-27
gennaio / 26 febbraio 2010.

Corso di Formazione “"Nuovo Manuale Unico di Rendicontazione SPRAR"”
- organizzato dal Servizio Centrale — ANCI - Roma 10 Novembre 2009;

Corso di Formazione "“Codice di comportamento dei dipendenti e
procedimenti disciplinari " organizzato dalla Provincia di Crotone -
Crotone, 08-09 Maggio 2008.

Corso di Formazione “Controllo di Gestione e predisposizione dei
Report” organizzato dalla Provincia di Crotone - Direzione Generale -
Crotone, 5-6-7 Novembre 2007.

Giornata di formazione sulla Banca Dati del Sistema di Protezione per
Richiedenti Asilo e Rifugiati. Roma, 02 Aprile 2007

Ricerca-Azione sul fenomeno dell’abbandono scolastico e I’‘obbligo
formativo realizzata dall’Assessorato Provinciale al Lavoro e formazione
Professionale — Crotone, Centro per I'Impiego, 6-7-8 Giugno 2005.

Il sottoscritto & consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite penalmente ai sensi dell’art. 76

del D.P.R. n. 445/2000.

Autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del DLgs 196/2003 e s.m.i.

Crotone, 4 febbraio 2020 F.to Dott. Luca Greco
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