
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - 
Tassi di assenza Trimestrali

PROVINCIA DI CROTONE

Settore Dipendenti
Assenze 

totali

di cui per 

ferie

Tasso di 

assenteismo

Tasso di 

presenza

Incidenza 

ferie

Assenze 

medie 

procapite

SETTORE 00 - SEGRETARIO

GENERALE
7 864 105 48,21% 51,79% 12,15% 108,43

SETTORE 01 - AFFARI GENERALI E

ISTITUZIONALI SEGRETERIA

GENERALE RISORSE UMANE PARI

OPPORTUNITA' -A.M.P. CAPO

RIZZUTO - SUA CUC

36 1.982 1.118 21,51% 78,49% 56,41% 24,00

SETTORE 02 - BILANCIO E

PROGRAMMAZIONE – TRIBUTI –

AFFARI LEGALI

13 784 396 23,56% 76,44% 50,51% 29,85

SETTORE 03 - LAVORI PUBBLICI,

VIABILITA' E INFRASTRUTTURE

STRADALI

50 2.439 1.509 19,05% 80,95% 61,87% 18,60

SETTORE 04 - EDILIZIA

SCOLASTICA-PATRIMONIO-

URBANISTICA-POLITICHE 

AMBIENTALI-MOBILITA',TRASPORTI 

E SICUREZZA STRADALE-

SICUREZZA SUL LAVORO 

22 1.202 615 21,34% 78,66% 51,16% 26,68

TOTALE 128 7271 3743 22,19% 77,81% 51,48% 27,56

Altro personale (in comando,

aspettativa)
1 25 19

Personale cessato e sospseso 12 368 119

Giornate lavorative 256

NB: Nel settore Segreteria Generale sono indicate anche le assenze del Segretario Generale
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